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A continuacion se presenta el Plan Estratégico del Ayuntamiento de Titulcia conforme establece el
articulo 11.3) del Real Decreto 692/2021, de 3 de agosto, por el que se regula la concesion directa de
ayudas para inversiones a proyectos singulares locales de energia limpia en municipios de reto
demografico (PROGRAMA DUS 5000), en el marco del Programa de Regeneracion y Reto

Demografico del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

1 ORIGEN O LUGAR DE FABRICACION

En este apartado se explica el origen o lugar de fabricacién (nacional, europeo o internacional) de los

componentes de la instalacion y su impacto medioambiental.

La siguiente tabla muestra el origen o lugar de fabricacion de los principales componentes
involucrados en la solicitud

Componentes Marca Origen o lugar de fabricacién
lluminacién interior Thorn Lighting Ltd Europeo

Recuperador de calor Bitak S.L Nacional

Puertas y ventanas Veka Iberica / Saint Gobain Nacional / Europeo

Bombas de calor Mitsubishi Electric Internacional

Fancoils Mitsubishi Electric / HTW Internacional / Nacional

2 CRITERIOS DE CALIDAD

A continuacién, se detalla los criterios de calidad o durabilidad (garantias, estandares de calidad, etc.)

utilizados para seleccionar los distintos componentes.

2.1 ILUMINACION INTERIOR

Las luminarias utilizaran tecnologia inalambrica con el objetivo de reducir la necesidad de cableado
para su control reduciendo el consumo de materias primas y reducir los residuos generados en su
instalacion.

2.2 RECUPERADOR DE CALOR

Los recuperadores de calor cuentan con certificacion EUROVENT montados en cajas de acero
galvanizado de doble pared con aislamiento interior termoacustico ininflamable (A1/MO) de lana

mineral.
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Incluira un control integrado en la unidad y cableado a todos los componentes (ventiladores, by-pass,
detectores de ensuciamiento de filtros, sondas de temperatura, freecooling, etc.) que permitira el
control manual o automatico de los ventiladores con visualizacion de los caudales de impulsion y

extraccion (transmisores de caudal incluidos) y funcionamiento por caudal variable (VAV).

2.3 PUERTAS Y VENTANAS

Las puertas seran de marcos de PVC con rotura de puente térmico y transmitancia de 1,10 W/m?K
con acristalamiento doble 4/18(Ar)/4 BE+CS de resistencia al impacto 1B1/1B1 y transmitancia Ug =
1,1 W/m3K'y coeficiente g = 0,52.

Las ventanas seran del tipo oscilobatiente con marcos de PVC con transmitancia de 1,10 W/m?K y
acristalamiento doble 4/18(Ar)/4 BE+CS de transmitancia Ug = 1,1 W/m2K y coeficiente g = 0,52, con

caja de persiana aislante.

2.4 BOMBAS DE CALOR

Las bombas de calor son del tipo todo agua que evita la necesidad de carga de refrigerante del
sistema dado que este esté integrado en la unidad exterior que dispondran de conexiones hidraulicas
para conectarlo al sistema de dos tubos de climatizacién.

Disponen de un sistema de control que permite su funcionamiento en cascada en el caso de las
instalaciones del CEIP “Virgen del Rosario” y de la escuela infantil “La casa de los nifios”, asi como

controlar su funcionamiento en remoto y conocer su produccion.
En el caso de la casa de la cultura y los juzgados son equipos independientes pero de igual modo

existe un sistema de control para conocer su produccion.

3 IMPACTO EMPRESARIAL

Seguidamente, se analiza el impacto sobre PYMES y auténomos que ha tenido la puesta en marcha
y mantenimiento proyecto, y estimacion de su impacto sobre el empleo local y sobre la cadena de

valor industrial local, regional y nacional.

3.1 EMPLEO LOCAL

Las empresas, aun no siendo locales han consumido los recursos del municipio tales como

pernoctaciones y menus de los trabajadores.
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3.2 CADENA DE VALOR INDUSTRIAL LOCAL

La rehabilitacion de los edificios mencionados han generado espacios modernos y confortables
capaces de adaptarse a diferentes tipos de actos como: foro de inversores para emprendedores,
eventos culturales,... capaces de generar una atraccién de personas ajenas al municipio capaces de

dinamizar los comercios locales por su estancia.

3.3 CADENA DE VALOR INDUSTRIAL REGIONAL

La compra de los equipos ha movilizado a almacenes para la compra de estos equipos. Ademas, la
instalacion de sistemas de renovaciéon de aire y climatizacién ha precisado de pequefio material que
generalmente se ha comprado en las ferreterias 0 almacenes cercanos a la obra, creando un

aumento en las cajas de ventas de estos establecimientos.

4 IMPACTO SOCIAL

En este apartado se analizan los impactos positivos previstos sobre el municipio y el entorno en
términos sociales, en particular en relacion con el reto demografico, asi como ambientales y

economicos.

4.1 RETO DEMOGRAFICO

El desarrollo de espacios confortables de altas prestaciones permitira la generacién de eventos que
dinamicen la atraccién de inversores, acciones de formacion, eventos culturales,... que al final
conlleven a la contratacién de personal local y permitan la fijacion de poblaciéon por le interés

mostrado en el territorio.

4.2 AMBIENTALES

La utilizacion de equipamiento de altos rendimientos y funcionamiento dinamico en funcién de la
carga o uso del edificio favorecen a un consumo de energia limitado con posibilidad de integrar
energias renovables como la fotovoltaica en las cubiertas disponibles. Todo ello, conlleva la reduccion
de emisiones de CO2 como demuestra los indicadores de eficiencia energética del estado actual y

futuro.

4.3 ECONOMICOS

La rehabilitacién del centro cultural favorecera la utilizacion del espacio para multiples eventos dado

que la configuracion de las luminarias de forma individual y el reparto de los difusores permitira
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ajustar la iluminacién y climatizacion por zonas. Por tanto, estamos hablando de un espacio

multifuncional que podra albergar diferentes eventos culturales.

5 PLAN DE FORMACION

Para finalizar, el presente apartado explica el plan de formacion a personal adscrito a la entidad local

en relacién con el impulso en el municipio de la actuacion objeto de ayuda.

El personal municipal ha recibido una formacién en modalidad presencial o mixta (presencial y virtual)
con el objeto de formarles en los métodos de programacion de los equipos de climatizacion,
ventilacion e iluminacién, para poder sacar el maximo partido y ahorro energético de las instalaciones

planteadas.

La accién formativa ha seguido la metodologia Human Centered Design cominmente utilizado en
marcos de disefio y gestion que desarrolla soluciones a los problemas al involucrar la perspectiva

humana en todos los pasos del proceso de resolucién de problemas.

En Titulcia, a 19 de noviembre de 2025
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