Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE PLENO CELEBRADA EL DiA 29 DE OCTUBRE DE
2019.

En Tituleia, a las 17:20 horas del dia 29 de octubre de dos mil diecinueve, se retinen en el Salén
de Sesiones de la Casa Consistorial los sefiores Concejales que a continuacion se dira, a fin de celebrar en
primera convocatoria sesién ordinaria del Pleno del Ayuntamiento, que ha sido convocada mediante
resolucion de Alcaldia n® 2019-0222, de 24 de octubre de 2019.

Preside el acto la sefiora Alcaldesa, D Francisca Suarez Roldéan y asisten a €, ademas, los siguientes
concejales:

- D. Daniel Francisco Garcia Gonzalez (PSOE)

- D" Maria del Pilar Orihuela Alvarez (PSOE)

- D. Gonzalo Moreno Herraiz (PSOE)

- D Jenifer Plaza Lopez (PP)

- D® Ana Maria Alonso Rubio (PP)

- D* Marta Martin Rodrigo (PP)

- D. José Miguel Martinez Bricefio (Ciudadanos)

- D" Maria del Pilar Fernandez Rodriguez (Ciudadanos)

Excusan su ausencia.

Acttia como secretario el Secretario-Interventor del Ayuntamiento, D. Iiiigo Roldan Catalan.

Comprobada la existencia del quérum necesario, por orden de la Presidencia queda abierto el acto y se
pasa a continuacidn a estudiar los asuntos incluidos en el orden del dia.

IMER

La Sra. Alcaldesa pregunta a los concejales si tienen correcciones al acta.

El sefior Martinez Bricefio (de Ciudadanos). Indica que el grupo municipal del PP d'@
no querian intervenir en la Comision Especial de Cuentas, y no consta en el acta.
punto obteniendo el siguiente resultado.

VOTOS A FAVOR. 6 (4PSOE + 2 C,s)

VOTOS EN CONTRA: 0

ABSTENCIONES: 3 (PP)

El Acta queda APROBADA.

celebrar en este municipi

Se da lectura a la siguiente propuesta de Alcaldia, que dice:
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

“Visto el DECRETO 240/2019, de 24 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen las fiestas laborales para el afio 2020 en la Comunidad de Madrid, publicado en el BOCM n°
229 de 26/09/2019.

Dicho decreto prevé como FIESTAS LABORALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID PARA EL ANO
2020, los siguientes:

- 1 de enero (miércoles) Afio Nuevo.

- 6 de enero (lunes) Epifania del Sefior.

- 9 de abril, Jueves Santo.

- 10 de abril, Viernes Santo.

- 1 de mayo (viernes), Fiesta del Trabajo.

- 2 de mayo (sdbado) Fiesta de la Comunidad de Madrid.

- 15 de agosto (sabado), Asuncion de la Virgen.

- 12 de octubre (lunes), Fiesta de la Hispanidad.

- 2 de noviembre (lunes), traslado del dia de Todos los Santos.

- 7 de diciembre (lunes), traslado del dia de la Constitucion Espafiola.
- 8 de diciembre (martes), Inmaculada Concepcidn.

- 25 de diciembre (viernes), Natividad del Sefior.

Ademads de las doce fiestas relacionadas, se celebrardn en cada municipio dos fiestas locales.

Por lo expuesto, se propone al pleno de la Corporacion:

PROPONER a la Direccion General de Trabajo de la Comunidad de Madrid la inclusion, como dias de
flestas local en el calendario laboral del afio dos mil veinte, los dias 31 de agosto y 1 de Septiembre de
2020, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de
Julio, sobre jornadas de trabajo, jornadas especiales y descansos.”

No se producen intervenciones.

Estando presentes nueve, de los nueve concejales que componen la Corporacion, la Sra.
Alealdesa somete a votacion el punto obteniendo el siguiente resultado.

VOTOS A FAVOR: 9 (4 PSOE + 3 PP +2 C.s)

VOTOS EN CONTRA: 0

ABSTENCIONES: 0
El Punto queda APROBADO POR UNANIMIDAD. /

_ = — demn - — v
| iembros de la racion.

) \)
Se da lectura a la siguiente propuesta de Alcaldia, que dice: N
“Visto lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 7 de abril, r gulador\' ¢ /las bases

régimen local, cuyos apartados 2 a 5 establecen:

de

“2. Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con dedicacion parcial por
realizar _funciones _de presidencia, _vicepresidencia _u__ostentar _delegaciones, / o [ desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dea’féaZén efectiva a
las mismas, en cuyo caso serdn igualmente dados de alta en el Régimen General de laKS'e uridad Social
en tal concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corrdsyfonda, salvo lo

l/
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podrdn superar en ningin caso los limites que
se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de
determinacicén de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de los
mismos, se deberd contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para la percepcion de dichas
retribuciones.

Los miembros de las Corporaciones locales que sean personal de las Administraciones piiblicas y de los
entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente podran percibir retribuciones por su
dedicacion parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los
términos sefialados en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto
en el apartado sexto del presente articulo.

3. Sélo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados de la
Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

4. Los miembros de las Corporaciones locales percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos
ocasionados en el ejercicio de su cargo, segiin las normas de aplicacion general en las Administraciones
publicas y las que en desarrollo de las mismas apruebe el pleno corporativo.

5. Las Corporaciones locales consignardn en sus presupuestos las retribuciones, indemnizaciones y
asistencias a que se hace referencia en los cuatro niimeros anteriores, dentro de los limites que con
cardacter general se establezcan, en su caso. Deberdn publicarse integramente en el "Boletin Oficial” de
la Provincia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios referentes a
refribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacion de estos wltimos,
indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los
miembros de la misma que realizardn sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial.”

Visto el articulo 75 ter de la Ley 7/1985 que estable: “En los Ayuntamientos de Municipios con
poblacion comprendida entre 1.001 y 2.000 habitantes, solo un miembro podrd prestar sus servicios en
régimen de dedicacion exclusiva.”

Visto el articulo 104 bis de la misma ley, que dispone: “Los Municipios de poblacion entre
2.000 a 5.000 habitantes podrdn excepcionalmente contar con un puesto de tripajo cuya cobertura
corresponda a personal eventual cuando no haya miembros de la corporacion Idcal con dedicacion
exclusiva.” |

articulo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Loc
percibir retribuciones por tal dedicacion, siempre que la desempefien fitera de su jornada 4¥drabajo en
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la Administracion, y sin superar en ningiin caso los limites que con cardcter general se establd=chn, en su
caso. La Administracién en la que preste sus servicios un miembro de una Corporacién local e régimen
de dedicacién parcial y esta iiltima deberdn comunicarse reciprocamente su jornada en cadf yha de ellas
v las retribuciones que perciban, asi como cualquier modificacién que se produzca en ellas,

Visto que el articulo 39.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientd Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, indica: “...podrd otorgarse eficacia retroaltiva a los actos
cuando se dicten en sustitucion de actos anulados, asi como cuando produzcan efedtgs favorables al
interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a lglie se retrotraiga
la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de otras personas.”
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

Visto Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
en materia de retribuciones en el dmbito del sector publico, cuyo articulo 18 relativo al Régimen
retributivo de los miembros de las Corporaciones Locales, establece:

“Uno. De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, segin la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, y considerando lo dispuesio
en el articulo 4 del presente real decreto-ley, el limite mdximo total que pueden percibir los miembros de
las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los
que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encueniren en situacion de
servicios especiales, serd el que se recoge a continuacion, atendiendo a su poblacion:

Habitantes Referencia
Euros
Mas de 500.000 106.130,60
300.001 a 500.000 95.517,54
150.001 a 300.000 84.904,46
75.001 a 150.000 79.598,46
50.001 a 75.000 68.985,42
20.001 a 50.000 58.372,36
10.001 a 20.000 53.065,30
5.001 a 10.000 47.759,30
1.000 a 5.000 42.452,24

Visto lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre, por el que;
se aprueba el Reglamento General sobre Cotizacion y Liquidacion de otros derechos de la Seguridad
Social, sobre el pluriempleo.

Visto que la Alcaldesa tiene la condicion de funcionaria de carrera de la AGE.

Por lo expuesto, se propone al pleno de la Corporacién:

PRIMERO.- APROBAR, la modificacién de las retribuciones econdémicas a per ibir Apor
cargos/miembros de la corporacién con dedicacion parcial, conforme a lo siguiente:

ALCALDESA, con dedicacion parcial del 50%, con una retribucién de 1.300€ 1
distribuidos en catorce pagas iguales. Dicha dedicacién se realizara fuera de la jornady rabdjojen la
Administracién General del Estado.

CONCEJAL DE TURISMO, DESARROLLO LOCAL, AGRICULT EDIO
AMBIENTE, con dedicacion parcial del 75%. con una retribucion de 1.300€
distribuidos en catorce pagas iguales.

Estos miembros no podréan percibir asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de lps érganos
colegiados de que formen parte y deberdn, ademas, dedicarse efectivamente a labores propidg del cargo,
como minimo, en el porcentaje correspondiente de su dedicacion.
Lo anterior se entiende sin perjuicio de las indemnizaciones, por los gastos efectivos ocasjpnados en el

ejercicio de su cargo.

SEGUNDO.- Dar de alta en la Seguridad Social a ambos cargos electos.
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados.

CUARTO.- Publicar el presente acuerdo en el portal de transparencia, notificarlo a los interesados, y
remitirlo a la AGE, en lo concerniente a la Alcaldesa.

La Alcaldesa justifica la propuesta.

La sefiora Alonso Rubio (PP) indica que esta de acuerdo con la retribucién del concejal de medio
ambiente, pero no con la retribucién de la Alcaldesa.

Estando presentes nueve, de los nueve concejales que componen la Corporacién, la Sra.
Alcaldesa somete a votacion el punto obteniendo el siguiente resultado.

YOTOS A FAVOR: 6 (4 PSOE +2 C,s)
VOTOS EN CONTRA: 0
ABSTENCIONES: 3 (PP)

El Punto queda APROBADO.

acumulacion,

Se da lectura a la siguiente propuesta de Alcaldia, que dice:

“Visto el articulo 50 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen

Juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de cardcter nacional, qug dispone:

“1. El drgano competente de la Comunidad Auténoma respectiva, en el dmbito de su terfitorio, podrd
autorizar a los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de cardcter ndcional que se

del ambito territorial de una Comunidad Auténoma.
La acumulacion se efectuard a peticion de la Corporacién Local, de acilerdo con )kl fucionario
interesado y previo informe favorable de la Entidad Local en la que se halle destinado. /

2. Asimismo podrdn acordarse acumulaciones para el desempeiio de las Juncione
intervencion, tesoreria y recaudacion en los municipios o Entidades eximidas de laf ofligacién de
mantener el puesto de Secretaria.
3. El desempeiio de las funciones acumuladas dard derecho a la percepcién de una grafifitacion a cargo
de la Entidad Local donde ejerce las funciones acumuladas de hasta el 30 por 100 dd ljs retribuciones
fijas, excluidos los trienios, correspondientes al puesto principal. Las funciones {
ejercerse fuera de la jornada ordinaria del puesto de trabajo.
Solo se podrd desemperiar un nombramiento en acumulacion.”
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

Vista la Resolucion de la Directora General de Administracién Local de la Comunidad de
Madrid de 30/09/2019, que autoriza la acumulacion de las funciones de SECRETARIA —
INTERVENCION del Ayuntamiento de TITULCIA a DON INIGO ROLDAN CATALAN, Funcionario de
Administracion Local con Habilitacion de cardcter Nacional, Subescala: SECRETARIA, Categoria:

ENTRADA. El interesado tomé posesion del cargo el dia 1 de octubre de 2019.

Visto los gastos que efectivamente se generan al interesado la acumulacion, al tener que
trabajar fuera de su jornada ordinaria de trabajo de su puesto principal, que es el de Secretario General
del Ayuntamiento de Ciempozuelos, debiendo trabajar por las tardes. Para evitar un enriquecimiento
injusto del Ayuntamiento, en perjuicio del interesado, la propia normativa de Habilitados Nacionales
prevé el derecho a la percepcion de una gratificacion de hasta el 30% de las retribuciones fijas del
puesto principal, excluidos los trienios. Visto que dicho importe asciende a 1.435,46€ mensuales.

Visto lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas.

Vista la necesidad de contar temporalmente con el interesado hasta que se pueda cubrir el
puesto por otros medios (nombramiento provisional, comision de servicios, nombramiento accidental...).

Por lo expuesto, se propone al pleno de la Corporacion:

PRIMERO.- Autorizar a D. Ifiigo Roldan Catalan, Secretario-Interventor acumulado en el Ayuntamiento
de Titulcia a la percepcion en una gratificacion del 30% de sus retribuciones fijas del puesto principal,
excluidos los trienios, para compensar el exceso de jornada y los gastos que efectivamente le ocasiona
dicha acumulacion, por importe de 1.435,46€ mensuales brutos, con efectos retroactivos desde el I de
octubre de 2019.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion al interesado”.

Alcaldesa somete a votacion el punto obteniendo el siguiente resultado.
VOTOS A FAVOR: 9 (4 PSOE + 3 PP +2 C,s)
VOTOS EN CONTRA: 0
ABSTENCIONES: 0

El Punto queda APROBADO POR UNANIMIDAD.

PUNTO QUINTO. Informes de Alcaldia: Informe de la situacién del Avuntamien[lo. Acciones
realizadas. Necesidades v requerimientos de gestion. Informacién PIR. /

La Alcaldesa lee el siguiente discurso, cuya redaccién se ha facilitado a esta Sgcretaria para la
elaboracion del acta:
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

“Buenas tardes, les voy a contar detalladamente toda la informacién de la que disponemos en este
momento de la situacion en la que nos hemos encontrado el Ayuntamiento, situacion que nos hubiera
gustado que nos hubieran dado cuando estdbamos en la oposicion: la situacion era cadtica, y no lo digo
con animo de ofender, sino solamente para que os hagdis una idea, jojala hubiera sido diferente!:

Vamos a diferenciar dos partes, la primera de gestion y la segunda de mantenimiento.

GESTION:

1. El primer dia nada mds llegar, el Secretario del Ayuntamiento me dijo que le habian escrito de
Mudrid donde conceden las subvenciones, que si conocia la nueva Alcaldesa el rechazo por parte de
la anterior Alcaldesa de la subvencion para >30 afios, un rechazo totalmente incoherente, del cual
en este momento se estan beneficiando 10 personas. Obviamente no lo conocia ¥ lo pusimos en
marcha con los tiempos siiper ajustados pero por fin nos concedieron la subvencion.

2. Unos dias mds tarde, me dicen que viene a cobrar el constructor del edificio del Polideportivo que
cuesta 165.000€, de los cuales 65.000€ tiene que abonar el Ayuntamiento de Titulcia, pensé en
enviar un escrito a Hacienda para que se interviniera el Ayuntamiento, pero luego me informaron de
un producto bancario que se llama “Confirming” que es una especie de préstamo que yo desconocia
que existiera. En las cuentas del Ayuntamiento habia 115.000€ pero de ahi habia que pagar las
nominas, seguros sociales, IRPF, pagar un montén de Jacturas pendientes y hacer las Jiestas,
comentando todo esto con el recaudador me dijo que podian hacernos un adelanto de 60.000€
cuenta de los impuestos sin ningiin tipo de interés y asi lo hicimos.

3. Estando en la oposicion, cuando nos presentaron en el Pleno el presupuesto para 2019, asi como en
la liquidacion del afio 2018, apreciamos que la partida de productividad habia subido bastante,
preguntamos y nos dijeron que habian pagado desde enero un complemento de productividad a
todos los trabajadores del Ayuntamiento, cuando tomamos posesion vimos que no se estaba pagando
a todos los trabajadores, se estaba pagando solo a unos cuantos, y no desde enero de 2019 sino
desde septiembre de 2018. No se habia dado cuenta al Pleno, ni se habia firmado ningiin Decreto de
Alcaldia que sustentase esta subida ni la Justificase. Enviamos un Decreto de Alcaldia a la gestoria

en la que suspendiamos cautelarmente el pago del mencionado complemento de productividad a
quienes lo estaban cobrando

NUmero: 2019-0003 Fecha: 04/02/2020

4. El Secretario-Interventor del Ayuntamiento nos dijo que si le renovdbamos la \Comisién de Servicio”
o, si no se la renovdbamos, si le autorizdbamos una Acumulacion. En esta Acumulacién el /ol
de sueldo 2.000€ y haria el trabajo que le diera tiempo en un dia completo y una yart
pensdrmelo mucho -no me inspiraba ninguna confianza- estibamos recién llegados YN
sin haber contado con la entrega debida por parte del equipo politico anterior, de I\
sobre el estado de la situacién del Ayuntamiento ni, en especifico, sobre el contenido
acuerdo al que se habia llegado con el Secretario. Por ello, le transmiti que no acepiabdmo
cosa ni otra, y asi anduvimos regateando un poco hasta que dijo que haria toda la coptabilj.
el mismo sueldo, aunque tuviera que venir alguna tarde mds.
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Al poco tiempo surgieron las desavenencias, cuando le preguntaba algo infuia que me desinfbrmab
porque, aunque de leyes no entiendo, si me preocupo en preguntar a quien entiende y con
informaciony en efecto lo que él me decia no se ajustaba a la legalidad segiin mi opinién
que obviamente entiende mds que yo.

La gota que colmo el vaso fue que estando Yo fuera de Espafia, le dije al Tre. Alcdlde
preguntara si habia leido una convocatoria que habia salido en el BOCM (va se lo habia di
dos veces) y le dijo que ni lo habia leido ni lo iba a leer que le importaba un pimiento, es Juefi
tantas, la otra fue que buscando yo en el Gestiona, un programa donde se lleva toda Ig
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Ayuntamiento de Titulcia

Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019

n

ayuntamiento, vi que habian cargado el documento de aprobacion de la acumulacion por parte de la
Comunidad de Madrid en el que debia cobrar un 30% del sueldo en el lugar de destino fijo,
excluidos trienios. Esto quiere decir que nos cobraba al menos 800€ de mds aproximadamente y tiro
por lo alto en lo que a su sueldo de destino se refiere para hacer el cdlculo.

Ademds de los 2.000€ que cobraba al mes por la acumulacion, también cobraba 500€ de ARACOVE,
hecho éste que tampoco conocia hasta que no lo vi en la nomina.

Por todo lo dicho anteriormente y algunas cosas mds es por lo que decidi prescindir de sus servicios.
TERMINE DE PERDER MI CONFIANZA EN EL.

Las néminas: Otro caos con las néminas, las de los funcionarios no se ajustaba ninguna a las tablas
que el Ministerio de Hacienda publica todos los afios por categoria, ni en los trienios, ni en sueldo
base, ni en nivel, etc. La productividad no se paga en las extras, aqui se pagaba. En el caso del
secretario 1.084€, tampoco la paga extra es el doble, aqui también se cobraba doble.

Y ahora multipliquemos 1.084x14=15.176€ al afio que se habia subido el secretario, algo que me
desmintieron en la campafia, sabiendo Vds. o por lo menos algunas de Vds. que era verdad.

En el caso de los laborales, las subidas se aprueban por convenio, aqui el iiltimo convenio es del
2001. Ahora actualmente la subida viene marcada en los Presupuestos Generales del Estado,
anteriormente supuestamente se reunia la Comision Paritaria y decidia la subida, pero sefiores, esta
subida hay que pasarla por Pleno, como todas las decisiones de la Comisién Paritaria. Aqui nunca
se hizo asl.

Otra de las muchas que se han hecho, ha sido aprobar una Productividad de 200€ a algunos
trabajadores del Ayuntamiento sin decreto alguno y sin base que sustente el especial rendimiento
que es una de las para concederla.

Hemos decidido prescindir de la Gestoria que hacia las néminas, porque aunque ellas hgcian lo que
se les decia, ahora se van a hacer en ATM, un programa de la Comunidad de Madrid gue nos cobra
400€ mensuales, que siempre estan al dia de las subidas de sueldo que marcan los/Presupuestos
Generales del Estado o los convenios vigentes y no lo que les digamos desde el Ayuntamiento.
También hemos contratado los servicios de ATM para que haga la contabiliad, puesfa pesar de que
hemos prescindido de los servicios del Secretario a primeros de Septiembre, los dgtos bancarios y
otras cosas que tienen que estar al dia, estaban hechas solo hasta mayo.
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Otra de nuestras sorpresas es cuando nos encontramos la cantidad que se
alrededor de 600.000€. Es verdad que algunos de estos impuestos no se | {
empresas que han dado en quiebra, pero también es verdad que hay una
puede cobrar —siempre daremos facilidades- y si no es asi, se tomardn las medji

# Se produce un debate sobre la reclamacion de los tributos. La Alcaldesa jexplica
empresa encargada de la recaudacién, pero que el tltimo responsable d i
oportunas para el cobro de los tributos en el propio Ayuntamiento.

Llevabamos mds o menos dos meses gobernando, no habia entrado dinero en el Ayuntamiento|y
nadie me aclaraba nada de la forma en que podiamos conseguirlo, me puse al hablg con|la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Comunidad de Madrid, me explicaron las subyenciopes
que estaban aprobadas y también me explicaron el dinero que le correspondia al Ayuntamientq del

25% del PIR (Programa de Inversion Regional):

a. Enjunio de 2016 se aprobaron para el periodo 2016-2020 para Titulcia 475.080€, enel 2017 se
gastaron 163.096,71€ y en el afio 2018 el resto,311.983,29. En dos afios se pidid la subvencion

de los 4 aiios.

na 8 de 11
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8.

10.

Los puestos del mercadillo, llevaban sin cobrarse durante dos ajios, primero nos dijeron que no se
cobraban desde que estaba de baja un trabajador del Ayuntamiento que es el que lo cobraba,
posteriormente nos enteramos que no se cobraban desde hacia dos afios, tampoco se llevaba control
de los alquileres de las pistas del polideportivo, pues cuando se alquilaban no se daba ningiin ticket
que se quedara anotado en la matriz, hacian lo mismo que cuando cobraban las Jotocopias o cuando

se cobraba por enviar un fax, hecho que cuando estébamos en la oposicidn se lo hemos recriminado
muchas veces.

Uno de nuestros objetivos era recuperar los dos policias que teniamos cedidos en Comisicn de
Servicio puesto que para el Ayuntamiento no supone gasto en lo que a sueldo se refiere, ya que, si
tuviéramos que pagar su sueldo y seguridad social probablemente no tendriamos ninguno, pues es
algo que no nos podemos permitiv. Uno de ellos terminaba la comisién de servicios en agosto y
cuando vino a que se la renovdasemos, le dijimos que no, justificamos nuestra negativa por supuesto,
¥ cuando se incorporé a trabajar se dio de baja al dia siguiente. Hace 15 0 20 dias ha vuelto a ver si
le apruebo otra comision de servicio en Aranjuez y obviamente le he dicho que no.

El otro policia se incorpora en enero, pues nos pidié por favor que le dejdsemos hasta esa fecha que
ya tenia todo organizado y decidimos hacerlo asi.

Para gente que desinforma, no sé si por desconocimiento o con gana de hacer dafio, quiero decirle

que cuando una persona estd de baja quien paga es la mutua, por tanto no recibimos la subvencion
del sueldo, pero sila de la Seguridad Social.

Me gustaria que alguien que haya estado en el Equipo de Gobierno anteriormente, nos informara
donde se encuentran los libros de la biblioteca, que incluso se pagoé a un téenico para que los

catalogase y no los encontramos por ningiin lado.

*La sefiora Plaza indica que esos libros deberian estar en la sala de pintura.

MANTENIMIENTO

En lo que a mantenimiento se refiere, cuando querdis, os ensefiamos todas\as facturas
de las reparaciones que se han efectuado y lo que queda pues nos dayer
profesionales que hagan mds reparaciones cuando todavia no han cobrado las s
Aparatos de aire acondicionado rotos, hemos puesto dos que son los mds necesy
ayuntamiento y del hogar del jubilado sin funcionar, las hemos puesto nuevas, ;
termos de agua caliente, en el colegio me pierdo de la cantidad de cosas en m gbia,
los bafios del polideportivo hechos un desastre, a las puertas les Jaltan hastq
asunto del edificio de la sala multifuncional que parece inacabable.

Pienso que esto ha sido por una falta de control de parte de la corporacién anterfor, pues ya
sabemos el poco carifio, por no decir abierto desprecio, con el que se suele tratar lps bienes y el
patrimonio comuin, piiblico, pero si a la persona que cuida el polideportivo se le ins ruye para que
haga una foto antes de que entren los futbolistas y otra cuando se van Y hay desperféctos, se le pasa
el cargo al club. PORQUE EL QUE ROMPE PAGA Y SE LLEVA LOS TRASTOS OMQ DICE EL
REFRAN. /-'

TODO ESTO QUE DIGO, SE PUEDE COMPROBAR, TANTO POR LA OPOSICI /N COMO SI
ALGUIEN DEL PUEBLQ ESTA INTERESADO.”
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PUNTO SEXTQ. Dar ent e los Decre anteriores celebr de iltimo_Plen
Ordinario.

Se da cuenta de todos los decretos dictados por la Alcaldia en el afio 2019.

* I a sefiora Plaza pregunta por los decretos n° 142y 182 del 2019.

* Ta sefiora Alonso Rubio pregunta por los siguientes decretos:
- Decreto n° 177, relativo a una modificacion presupuestaria para incorporacion de

remanente de crédito.
- Decreto n° 179, pregunta si el contribuyente paga 2 tasas de basura. La Alcaldesa le

indica que se comprobara.
- Decretos n® 207 y 208, relativos a pagos a la empresa de la basura. La Alcaldesa

seflala que se comprobard a qué mes corresponden. _
- Decretos n° 137, 199 y 200, indica que estan sin firma al margen por el Secretario.

* Fl sefior Martinez Briceiio pregunta por los siguientes decretos:
- Decreto n° 22 de 24 de enero, sobre la tarjeta de discapacitados.
- Decreto relativo a pagos efectuados por arreglos en el parque de la Hera, estima que se
tendra que reclamar al empresario que subsane las deficiencias y defectos observados.
- Decreto n° 42, relativo al rechazo del proyecto de una subvencion.
_Decreto 1° 55 de 5 de abril, pregunta si se ha cobrado la subvencién de accesibilidad.
- Decreto n° 72/2019, pregunta si la subvencion del equipo de sonido se ha cobrado o no.
- Decreto relativo a la subvencién de la sala multiusos, que no estaba financiada al
100%, pregunta por lo que tiene que pagar el Ayuntamiento.
- Decreto n° 98, relativo al vallado de toros.

* El sefior Garcia Gonzalez sefiala que no ha habido traspaso de informacién del equipo Z
gobierno anterior al nuevo, ni tampoco del Secretario anterior. El Secretario-Interventor no
entregd ¢l acta de arqueo al constituirse la nueva corporacion, ni se hizo entrega de las cueritas,
ni de las llaves, ni del baston de la Alcaldia.

le!JNTQ SEPTIMO. Turno de Ruegos v Preguntas.

* ] a sefiora Plaza formula los siguientes ruegos y preguntas:

1°- Stand en Villarejo, por qué no se present6 en AgroMadrid?
Ia Alcaldesa responde que no se presenté por no estimarlo oportuno.
2°- ;Se ha solicitado la subvencién para el animador?
El sefior Garcia Gonzalez responde que se hicieron las gestiones, pefo

final no fue posible solicitarla.

3°. Se pregunta por qué la policia BESCAM notifica las convocatorias de los Organos

colegiados.
4°- Trabajadores desempleados subvencionados: ;Cuanto van a cobrar? ¢

financiar la diferencia entre la subvencion y el sueldo?

La Alcaldesa responde que se efectuard una modificacion presup estaria para

financiar en la parte que sea necesaria.

Oono s€ va a
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Sesion ordinaria de Pleno de 29 de octubre de 2019
5°- Carrera Solidaria, ;por qué no se ha celebrado?
La Alcaldesa responde que iba a suponer mucho dinero para el Ayuntamiento,
que ahora no dispone del mismo, y al no ser rentable no se ha celebrado.
6°- Cobro de la némina en fecha por los trabajadores.
La Alcaldesa responde que se atrasé unos dias el pago de la némina, pero que si
se han ocasionado gastos a los trabajadores, el Ayuntamiento abonara los intereses.
7°- Necesidad de pintar la plaza de minusvalidos.
La Alcaldesa responde que se mirara.
8°- Fichaje de los trabajadores.
La Alcaldesa responde que todavia no estd en funcionamiento, pero que lo
pondréan en breve.
9°- Cobertura de las plazas vacantes de la limpieza y de mantenimiento.
La Alcaldesa responde que se estudiard amortizar o no la plaza de limpieza, y

que respecto a la de mantenimiento se sacard el proceso respectivo, pero que previamente hay
que examinar el estado de la RPT.

10°- Control de las colonias de animales.

La Alcaldesa responde que se hablara con una protectora de animales, y en su
caso habra que esterilizar a las colonias de gatos existentes.

* La sefiora Alonso Rubio formula los siguientes ruegos y preguntas: f

1°-Indica que le han llegado quejas de los padres en relacién al colegi
2°- Pregunta por qué hay farolas en medio de las aceras.

El sefior Gonzalo Moreno responde que en su momento asf s pusieron, aunque
habré que reconsiderarlo. Ademas, la zona de debajo de las farolas hay que arreglarla.

3°- Motivos para el despido de Verénica v si es o no procedente:

La Alcaldesa responde que no ha habido motivos especifigos para el despido,
pero que dicha empleada no entré correctamente en la Administracion Y porfeso se ha despedido.

4°- Pregunta por las reuniones de la Alcaldesa en Madrid.

La Alcaldesa responde que estuvo en el Ministerio de Haclenda para preguntar
por el posible adelanto de la participacién en los ingresos del estado, pero ton la Comunidad de
Madrid, al haberse formado gobierno recientemente no ha podido reunirse todavia.

El sefior Garcia Gonzalez indica que se ha solicitad
Consejero de Transportes de la Comunidad de Madrid.

una reunion con el

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las 18:50 horas, se levant6 la sesion pgn la Sra. Alcaldesa Presid m,/-
extendiéndose la presente acta por mi parte, el Secretario, de lo que doy fe publica, de conformid: d ¢on lo preceptuado M 92

de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local, en relacion con el A del Real Decrete128/2018, de
16 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Juridico de los Funciona k

habilitacién de cardcter nacional, autorizandola como Secretario con mi firma.

Remitase, en cumplimiento de lo preceptuado en la normativa vigente, una
competentes de la Administracion General del Estado y de la Comunidad Auténoma de Madd
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